SEGURANCA SOCIAL

INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.
SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Projeto de Lista de Ordenac&o Final do procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento, para a categoria e carreira de técnico superior, aberto pelo Aviso (extrato) n.° 25520/2024/2,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 222, de 15 de novembro de 2024, com a referéncia
DRH/TS/10/2024, a afetar aos Servigcos Centrais.

Referéncia A:

Anexo 3—-Atan.°6

Classificacao

Classificacao
Entrevista de

Classificacao

Posicéao Nome Aval!agao Avaliacdo de Final *
Curricular P
Competéncias
1 Ana Marisa Lima Gomes 10,20 18,00 12,54
2 Ménica Isabel Gongalves Alfaiate Santos 12,28 12,67 12,40

* Classificagdo Final = Avaliagao Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (0,30)

Referéncia B:

Classificacéo Classificagao
- licag Entrevista de | Classificacao
Posicéo Nome Avaliacao . ;
. Avaliacéo de Final *
Curricular P

Competéncias
1 Angela Catarina Freitas Gafanha Almeida 17,00 14,67 16,30
2 Silvia Catarina Marques Martins 15,53 16,67 15,87
3 Silvia Alexandra Pais Miranda 15,00 13,33 14,50
4 Agna Suely Gomes de Oliveira 15,00 12,67 14,30
5 Fernanda Maria Santos Silva 15,00 12,00 14,10
6 Carla Cristina Jordao Teixeira 15,00 11,33 13,90
7 Vera Margarida Ventura Lourenco Pires 13,02 12,67 12,92
8 Andreia Rocha Ventura Pereira 12,27 10,67 11,79

* Classificagdo Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (0,30)

Nos termos do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, conjugados com os artigos 121.° e
122.° do Codigo de Procedimento Administrativo, notifica-se V. Ex.2 do Projeto de Lista Unitaria de
Ordenacéao Final, em anexo, para se pronunciar, caso entenda, o que lhe oferecer sobre 0 mesmo, no prazo

de 10 dias Uteis a contar da data do recebimento do presente mail.
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SEGURANCA SOClAL INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Os factos que considerar relevantes e adequados para efeitos de reapreciacdo por parte do juri deverdo ser
apresentados através do preenchimento do Formulario para a audiéncia de interessados.

O Formuléario encontra-se disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranca Social, I.P. e
devera ser remetido para o endereco eletrénico: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt,

identificando no assunto a referéncia do procedimento concursal “DRH/TS/10/2024”, devendo o envio
ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera considerado.

O Juri
Assinado por: PEDRO MARIA NOGUEIRA /\55inado por: Jodo Horta Serra Mendes Assinado por: Paulo José de Freitas
CARVALHO Num. de Identificacdo: 10831692 Figueiredo Martins L .
Data: 2025.02.27 17:55:26+00'00' O, artins Lameira

Num. de Identificacdo: 06465995

Num. de Identificagdo: 09798793
Data: 2025.02.27 16:47:25+00'00'

Data: 2025.02.27 19:05:00+00'00'
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